WIR SUCHEN:

Vollzeit

Ohne Berufserfahrung

03.11.22

WOLFF & MULLER Hoch
und Industriebau GmbH &
Co. KG

Schwieberdinger Str. 107,
70435 Stuttgart, Deutschland

DAS ERWARTET SIE

Im Rahmen des individuellen 12-monatigen Programms fiir junge

Talente haben Sie die Maglichkeit, Verantwortung fiir Ihr Projekt zur
ittweisen Digitalisierung der lle zu tibernehmen.

Ihr Herzensprojekt umfasst die Priifung von LEAN-Methoden oder

der BIM Arbeitsmethodik. Sie analysieren den Mehrwert der digitalen

Arbeitsweise (LEAN/BIM) sowie deren Auswirkung auf den

wirtschaftlichen und nachhaltigen Erfolg.

Sie werden im Hoch- und Industriebau eingesetzt und lernen den
Roh- sowie den Schliisselfertigbau kennen und arbeiten hierbei mit
diversen operativen Bereichen zusammen.

Sie durchlaufen verschiedene Stationen wéhrend des Traineejahres.
So lernen Sie beispielsweise die Bauprozesse in der Bauleitung oder
auch den Technischen Innendienst und den Einkauf kennen.

Ziel des Traineejahres ist die erfolgreiche Umsetzung des Projekts
sowie die Identifikation der eignen Starken. Entwickeln Sie sich
innerhalb des 12-monatigen Programmes fachlich und personlich
weiter. Eignen Sie sich spezifische Kenntnisse und Fahigkeiten an
und bauen Sie sich ein unternehmensweites Netzwerk auf. Wir
bereiten Sie bestmdglich auf den Berufseinstieg zum (Jung-)
Bauleiter vor.

DARAUF KONNEN SIE BEI UNS BAUEN

Ablauf- und Entwicklungsplan fiir
die faehliche und uberfachlleha Weiterentwicklung, regelmaBiges

Feedback.
Gutes Arbeitsumfeld: Fairness im Umgang, Kompetenz in der Sache
und ein kollegiales, offenes Arb
Ubernahme: Im an das Traineejahr ist eine Ul b
angestrebt.
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VERGUTUNGSPAKET PERSONALENTWICKLUNG FLEXIBLES ARBEITEN*

UBER UNS

Als Familienunternehmen plant und baut WOLFF & MULLER seit drei
fiir die gen von morgen. Heute

gehoren wir zu den filhrenden Bauunternehmungen in privater Hand -

mit Standorten in ganz D hland, eigener und

b h i Unser und bester

die Begeisterung fiirs Bauen. Mehr erfahren unter wolff-mueller.de

IHR FUNDAMENT

Sie haben erfolgreich ein Masterstudium der Fachrichtung
Bauingenieurwesen oder einer dhnlichen Fachrichtung
abgeschlossen

Sie bringen eine hohe Affinitat fiir das Thema Digitalisierung mit
Sie verfiigen Uber eine ausgepragte Kommunikationsfahigkeit und
sind ein absoluter Teamplayer

Sie iibernehmen gerne Verantwortung, schauen iiber den Tellerrand
hinaus und bringen sich proaktiv ein

Sie arbeiten gerne konzeptionell und handeln zugleich pragmatisch

Sie erkennen Zusammenhénge auf iibergeordneter Ebene und
konnen zugleich, wenn erforderlich, ins Detail gehen

Herausfordernd, denn wir wollen immer besser werden, die Trends in
der Branche setzen und dem Wettbewerb einen Schritt voraus sein.

denn wir arbeiten an vielen tragen
grofle Verantwortung und haben den Freiraum uns wenerzuemwlckeln

Familidr, denn wir gehen offen und vertrauensvoll miteinander um.
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ZUSATZLEISTUNGEN* DIVERSITY GESUNDHEITSFORDERUNG

ARBEITEN BEI WOLFF & MULLER IST
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Herausfordernd, denn wir wollen immer besser werden, die Trends in der
Branche setzen und dem Wettbewerb einen Schritt voraus sein.
Begeisternd, denn wir arbeiten an vielen spannenden Projekten, tragen
groRe Verantwortung und haben den Freiraum, uns weiterzuentwickeln.
Familidr, denn wir gehen offen und vertrauensvoll miteinander um.
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BAUEN SIE MIT
BEGEISTERUNG?

Bei Fragen zu dieser Position steht Ihnen Maike Kontny
telefonisch unter +497118204429 gerne zur Verfiigung.

o) in] ¢ Iv ]

WOLFF & MULLER —

Bauen mit Begeisterung




