Das Markenzeichen von GOLDBECK

ist das Bauen mit System. Wir setzen es perfekt um. Das Kon-
zipieren, Bauen und Betreuen von Hallen, Biirogebduden und
Parkhdusern ist unsere Kernkompetenz.

Dabei erhalten unsere Kunden schliisselfertige und energieef-
fiziente Hochbaulésungen aus einer Hand.

Was wir Ihnen bieten

als Mitglied des GOLDBECK Teams bieten wir Ihnen beste Vo-
raussetzungen fiir eigenverantwortliches Arbeiten sowie span-
nende und herausfordernde Karrierechancen. Zudem leben wir
als Familienunternehmen ein offenes und professionelles Mit-
einander, legen viel Wert auf den SpaB an der taglichen Arbeit
und férdern unsere Mitarbeiter. Mit System.

Digitalisierung ist eines der groen Entwicklungsfelder
bei GOLDBECK. Ob bei den eigenen Prozessen, den Pro-
dukten fiir den Kunden oder in der Entwicklung ganz neuer
digitaler Geschaftsmodelle, dem neuen Entwicklungsingeni-
eur werden bei seiner Kreativitdt und seinem Entwicklungs-
geist keine Grenzen gesetzt.

Klingt interessant?

Dann bewerben Sie sich jetzt online unter www.gold-
beck.de/karriere und richten Sie Ihre Bewerbung unter der
Kennziffer 2241 bitte an Herrn Lenz.

GOLDBECK GmbH,
GoldbeckstraBe 7, 69493 Hirschberg a. d. BergstraBe
Tel. +49 (0)6201/8777-5913

Besuchen Sie uns auch im Social Web:
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Der Unterschied fiir Ihre
Karriere. Werden Sie
GOLDBECKer.

Fir den Ausbau unseres GOLDBECK Innovations-
teams in Hirschberg an der Bergstra3e und
Bielefeld suchen wir einen engagierten und qualifi-
zierten (w/m)

Digital Building Tech Engineer

Informatiker oder ingenieurwissenschaftliches
Studium mit IT-Affinitat als Entwicklungs-
ingenieur Innovation

Unsere vielfdltigen Aufgaben fiir Sie:

I Screening und Bewertung digitaler Entwicklungsmdéglichkeiten in
Hinblick auf die Produkte und das Geschaftsmodell
GOLDBECK’s

I Konzeption und Durchfiihrung strategischer Entwicklungsprojekte
von der Idee bis hin zur Marktreife

I Entwicklung von Konzepten, Prototypen und Applikationen in Hin-
blick auf digitale Servicedienstleistungen und deren Verkniipfung
mit den Immobilien

I Analyse und Umsetzung von Methoden und Tools zur standigen Er-
weiterung der BIM-Anwendungen bei GOLDBECK, insbesondere im
Hinblick auf digitale Angebote fiir unsere Kunden

I Beratung der Geschéftsfiihrung hinsichtlich Trends, Technologien,
Marktentwicklung, digitaler Disruption und Entwicklungspotenzialen

Ihr individuelles Profil:

I {iberdurchschnittlich abgeschlossenes Studium der Informatik/ Wirt-
schaftsinformatik oder ingenieurwissenschaftliches Studium mit ho-
hem IT-Know-how

I grundlegende Kenntnisse der Bauwirtschaft, der Bewirtschaf-
tung von Immobilien und der Methode des Building Information
Modeling von Vorteil

I idealerweise Erfahrung im Projekt- sowie Innovationsmanage-
ment

I innovative und kreative Denkmuster sowie Gespiir fiir digitale
Disruption, digitales Serviceangebot sowie neue Geschaftsmo-
delle

| ausgeprigte Kommunikationsfahigkeit, Uberzeugungsstirke so-
wie Teamgeist
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