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LEONHARD WEISS, gegriindet 1900, ist eines der leistungsstéarksten und erfolgreichsten Bauunternehmen Deutschlands.
Unser Portfolio im Geschaftsbereich Gleisinfrastrukturbau umfasst u. a. Gleisbau und die Unterhaltung von Gleisanlagen

aller Art, Gleistiefbau, Bahntechnik und Infrastrukturbau, Erstellung von Komplettprojekten sowie Generalunternehmerleis-
tungen auf nationaler und internationaler Ebene.

Wir suchen Sie zur weiteren Verstarkung unseres Teams!

LEAN-MANAGER/IN

im Geschéftsbereich ,,Gleisinfrastrukturbau“ am Standort Satteldorf

lhre Aufgaben:

- Aufbau, Koordination und Implementierung eines Lean-Managementsystems flir unseren
Geschéftsbereich Gleisinfrastrukturbau

- Ausrichtung der Bauprozesse mit Hilfe der Lean-Construction-Werkzeuge

- Unterstlitzung und Beratung aller Prozessbeteiligten bei der Umsetzung der Lean-Construction

- Durchfiihrung von Workshops zum Thema Lean-Construction

- Zusammenarbeit mit Hochschulen im Bereich Lean und BIM (Building-Information-Modelling)

Ihr Profil:

- Abgeschlossenes Studium zum/zur Bauingenieur/in oder eine vergleichbare Qualifikation

- Berufserfahrung im Bereich Lean-Management oder Lean-Construction

- Freude an strukturierter, analytischer und konzeptioneller Arbeit

- ldeenreichtum, Flexibilitat, Verantwortungs- und Einsatzbereitschaft

- Selbststéndiges und zielstrebiges Arbeiten sowie kooperatives Verhalten im Team oI
ARBEITGEBER

Als ausgezeichneter TOP-Arbeitgeber Bau bieten wir moderne und attraktive Rahmenbedingungen,

in denen Sie Ihre Stérken voll entfalten kénnen. Starten Sie gemeinsam mit uns durch!

Senden Sie bitte lhre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen an:
LEONHARD WEISS GmbH & Co. KG
Leonhard-Weiss-Str. 2-3, 74589 Satteldorf, Herr Daniel Feuchter oo
P +49 7951 33-2335, d.feuchter@leonhard-weiss.com

www.leonhard-weiss.de




